Marcali Varosi Kulturalis Kozpont
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A MARCALI’VAROSI KULTUBALIS KOZPQNT
SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

A Marcali Viarosi Kulturdlis Kozpont szabdlytalansdgok kezelésének eljardsrendjét az
ei/llamhéztartés miikddési rendjérdl szolo 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet (tovdbbiakban:
Amr.) 161. §-nak megfeleléen, a kdvetkezok szerint hatarozom meg.

1. Bevezetés

Az éallamhdaztartasrél sz6l6 tobbszor modositott 1992, évi XXXVIIL. torvény 121.§.(1)
bekezdése meghatarozta a folyamatba épitett, elézetes ¢és utdlagos vezetdi ellendrzés
(FEUVE) fogalmét. Ennek keretében a Marcali Varosi Kulturdlis Kézpont igazgatdja koteles
olyan szabalyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és miikddtetni a szervezeten beliil,
amelyek biztositjdk a rendelkezésre all6 forrdsok szabdlyszerii, szabdlyozott, gazdasigos,
hatékony €s eredményes felhasznalasat. A torvény részletesen felsorolja a pénziigyi irdnyitasi
¢s ellendrzési feladatokat.
Jelen szabdlyozds a szabdlytalansdgok kezelésének eljardsrendjét hatdrozza meg.
Az Amr. 161. §-a eléirja, hogy a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje a szervezeti és
mikodési szabalyzat (SZMSZ) mellékletét képezi. Ennek megfeleléen ezt a szabalyzatot
annak mellékleteként kell kezelni.
A szabdlyzat hatdlya kiterjed:
A Marcali Varosi Kulturdlis Kozpontra, annak telephelyeire €s minden dolgozdjéra,
munkafolyamataira.
2. A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések
2.1. Agzintézkedések dltaldnos célja
Jaruljanak hozza a jogszabéalyokban és szabalyzatokban meghatarozott eldirasok sériilésének,
megszegésének, a szabdlytalansdgok kialakuldsdnak megakadélyozaséhoz.
Biztositsanak keretet ahhoz, hogy azok sériilése, megsértése esetén a megfeleld allapot
helyreéllitasra keriiljon. A hibdk, hidnyossagok, tévedések korrigalasa, a felelosség
megallapitasa, az intézkedések foganatositdsa megtorténjen.
2.2. A szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos felelosségi korok
A Marcali Vérosi Kulturdlis Kézpont igazgatoja felelds:
e afeladatai elldtdsdhoz a Marcali Varosi Kulturdlis Kozpont vagyonkezelésébe,
haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii igénybe vételéért,
e az alapit6 okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasaért,
e a Marcali Vérosi Kulturdlis Kozpont gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitéséért,
e atervezési, beszamoldsi, informdacid szolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért €s hitelességéért,
e a folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés, valamint
e abelsd ellendrzés megszervezéséért és hatékony miikddtetéséért.
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2.2.1. Marcali Viérosi Kulturdlis Kdzpont igazgatdjanak feladata

A szervezeti struktiridban meghatarozott intézményeiben a dolgozdk hatdskorének,
felelosségének és beszamoltathatdsaganak meghatarozasa.

2.2.2. Marcali Vérosi Kulturdlis K6zpont munkavallaldinak feladata

Marcali Vérosi Kulturalis Kézpont munkavallal6inak

- konkrét feladatat,

- hataskorét,

- felel6sségét,

- beszamoltathat6sdgat

a munkakori leifrdsok szabdlyozzdk. A  kozalkalmazotti jogviszonybdl illetve
munkaviszonybodl szarmazoé kotelezettségeket a munkavallaloknak a vonatkozd jogszabalyok
szerint kell teljesiteniiik.

A Marcali Varosi Kulturalis Kézpont, mint 6nalléan miik6dd intézmény, meghatdrozott
szabalyzatokkal kell rendelkeznie. A bels¢ szabdlyzatok aktualizaldsit a megjelend
Uj/médositott jogszabdlyok illetve szervezeti valtozdsok esetén, 30 napon belill el kell
végezni.

3. A szabalytalansagok kezelésének konkrét eljarasi szabalyai

A szabdlytalansdg fogalma
A szabdlytalansag valamely létez6 szabalytol (torvény, rendelet, utasitds, szabdlyzat stb.) vald
eltérést jelent.

3.1.1. Szabalytalansag el6fordulhat:
e az allamhaztartads miitkodési rendjében,
e akoltségvetési gazdalkodds valamennyi gazdasagi eseményében,
e a feladatellatas barmely tevékenységében,
e a f6- és részmiiveletekben stb.

3.1.2. A szabdlytalansdgok fogalomkorébe beletartoznak:
e akorrigilhaté mulasztasok vagy hidnyossagok,
a fegyelmi,
a biinteto,
a szabdlysértési illetve
a kartéritési eljaras meginditdsara okot ad6 cselekmények.

3.1.3. A szabalytalansagok alapesetei:

Szandékosan okozott szabalytalansagok.

Ilyenek: a félrevezetés, csalds, sikkasztas, megvesztegetés, szandékos szabalytalan kifizetés
stb.

Nem szdndékosan okozott szabalytalansagok

Ilyenek: a figyelmetlenségbdl, hanyag magatartdsbol, helyteleniil vezetett nyilvantartasbol
szarmaz0, a szabalyozatlansagbol, hidnyos szabalyozasbol eredd szabalytalansag.
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3.2 A szabadlytalansag megelozésével kapcsolatos felelosség, a szabalytalansag megelozése
3.2.1 A szabalytalansagok megel6zése elsdsorban a szabdlyozottsigon alapul. A
szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagok megakadalyozasa elsddlegesen a Marcali
Virosi Kulturdlis Kozpont igazgatdjanak a feleldssége.

3.2.2 A szabalytalansagok megel6zésével kapcsolatosan a Marcali Varosi Kulturdlis Kozpont
igazgatdja gondoskodik arr6l, hogy a jogszabalyoknak megfeleld szabalyzatok alapjan
miikodjon az intézmény, a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartdsat folyamatosan
kisérjék figyelemmel. Az intézmény szervezeti felépitésében, belsd szabdlyozottsidgdban,
miikodési rendjében rejlé hianyossagbol eredd szabalytalansag esetén — a tovabbi
szabalytalansag megeldzése céljabol - hatékony intézkedés sziilessék a szabdlytalansidg
korrigalasara, annak a mértéknek megfelelden, amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag.
3.2.3 A feltart szabdlytalansdg tipusa alapjan a tovdbbi szabdlytalansig-lehetdségeket
azonositsa be (hasonl6 projektek, témak, kockdzatok).

3.3. A szabdlytalansdgok észlelése

A szabdlytalansdgok észlelése torténhet a munkavallalé, a munkaltato, és kiils6 ellenérzo
szerv részérdl egyarant.

3.3.1. A munkavallal6 az 4altala észlelt szabalytalansag esetén koteles értesiteni a Marcali
Viérosi Kulturdlis Koézpont igazgatojat. Ha az értesitett vezetd megalapozottnak taldlja a
szabalytalansdgot, akkor errdl értesiti az intézmény fenntartdjat.

A megfeleld intézkedések meghozatalarol, indokolt esetben a sziikséges eljarasok
meginditdsarél az intézmény igazgatdja vagy az dltala megbizott helyettes koteles
gondoskodni.

3.3.2. A Marcali Vérosi Kulturdlis Kdzpont igazgatéja az dltala észlelt szabdlytalansag
esetén a feladat, hataskor és feleldsségi rendnek megfelelden koteles intézkedést hozni a
szabdlytalansag(ok) korrigdlasara, megsziintetésére.

3.3.3. Ha a belsd ellendrzési tevékenység soran biintetd-, szabdlysértési- vagy fegyelmi
eljaras meginditasdra okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossdg gyantja meriil fel, a
Marcali Vérosi Kulturdlis Kozpont igazgatdja, illetve annak érintettsége esetén a feliigyeleti
szerv vezetdjét haladéktalanul tajékoztatni kell.

3.3.4. A kiilsO ellendrzési szerv szabalytalansagra vonatkozé megallapitasait az ellendrzési
jelentés tartalmazza. Eljards meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag
gyantja esetén az ellenérzé szervezet a miikodését szabalyozé jogszabdly alapjdn jér el.

3.3.5. A szabdlytalansag(ok)ra vonatkoz6 megéllapitasok alapjan a koltségvetési szervnek
intézkedési tervet kell kidolgoznia az 3.3.1-3-3-4. pontok alatt leirt esetekben egyarant.
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3.3.6. Marcali Varosi Kulturdlis Kozpont igazgatdja a szabdlytalansagok jelentésének rendjét
intézményében belsd utasitasban szabalyozza.

4. A szabalytalansag észlelését koveto sziikséges intézkedések meginditasa

4.1. Biintetd- vagy szabdlysértési iigyekben a sziikséges intézkedések meghozatala az arra
illetékes szervek értesitését is jelenti annak érdekében, hogy megalapozottsig esetén az
illetékes szerv a megfeleld eljardsokat meginditsa.

4.2.  Fegyelmi iligyekben a Marcali Viarosi Kulturdlis Kozpont igazgatdja vizsgdlatot
rendelhet el a ténydallas tisztdzasara. A vizsgalatban val6 részvételre munkatarsakat vagy kiilsé
szakeértOket lehet felkérni.

5. A szabadlytalansdggal kapcsolatos eljaras, intézkedés nyomon kovetése

Ell4tdsa: Marcali Varosi Kulturdlis Kézpont igazgatdjdnak a feladata.

Ennek érdekében:

- nyomon koveti az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dontések, eljarasok helyzetét,

- figyelemmel kiséri az éltala és a vizsgdlatok sordn készitett javaslatok végrehajtasat,

- a feltart szabdlytalansag tipusa alapjdn tovabbi eljardsokat kezdeményezhet,
szabdlytalansagokat azonosithat be.

6. A szabadlytalansdgok nyilvdntartdsa

Ell4tasa: a Marcali Varosi Kulturdlis Kozpont igazgaté-helyettesének a feladata.
Ennek keretében:

- gondoskodik a keletkezett iratanyagok nyilvantartasdnak vezetéseérdl,

- a szabdlytalansagokkal kapcsolatos dokumentum iktatasat elkiilonitetten végezteti,
- nyilvantartja a megtett intézkedéseket, a kapcsolodo hataridoket.

Modositva: Marcali, 2017. 4prilis O1.

Vigmondné Szalai Erika
igazgatd
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Megismerési nyilatkozat

A Szabdlytalansdgok kezelésének eljarasrendjében foglaltakat megismertem. Tudomasul
veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem sordn koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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SZABALYTALANSAGOK NYILVANTARTASA

Sor-
szam

Datum

Szabdlytalansdg megnevezése

Intézkedés

Megjegyzés

10.




